
 
 

 

ANUNCIO RELATIVO AL PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN DE PERSONAL PARA LA 
PROVISIÓN DE UNA PLAZA VACANTE DE TÉCNICO/A SUPERIOR DE GESTIÓN 
ECONÓMICA Y FINANCIERA, PARA LA SEDE DE SANTA CRUZ DE TENERIFE, ASÍ 
COMO LA CONFIGURACIÓN DE UNA LISTA DE RESERVA ESPECÍFICA DE LA 
MISMA CATEGORÍA, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO Y ENTREVISTA 
PERSONAL, PARA SU CONTRATACIÓN EN RÉGIMEN DE DERECHO LABORAL POR 
LA SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO ECONÓMICO DE CANARIAS, S.A. 
(SODECAN). REF. SDK-01/2026/TFE 
 
ASUNTO: Valoración definitiva de la entrevista personal, persona seleccionada y 
configuración de la lista de reserva. 
 
Transcurrido el plazo de tres (3) días hábiles concedido mediante el cuarto anuncio para formular 
reclamaciones contra la valoración provisional de la entrevista personal, sin que consten 
alegaciones, y examinada la propuesta del Tribunal de Selección, el SR. CONSEJERO 
DELEGADO DE SODECAN HA RESUELTO: 
 
Primero.- Elevar a definitiva y publicar la valoración de la segunda fase de entrevista personal, 
de conformidad con la base 7.6 de la convocatoria, al no constar alegaciones contra la valoración 
provisional publicada mediante el cuarto anuncio, con el siguiente resultado: 
 

DNI ASPIRANTE APDO. I APDO. II TOTAL 
45****9* ÁNGELES DÍAZ AMADOR 20,00 20,00 40,00 
7863**** AARÓN RODRÍGUEZ ESCOBAR 16,00 16,00 32,00 

****2954D PEDRO ORTEGA CABELLO 12,00 12,00 24,00 
***5454** BEGOÑA ROJAS GONZÁLEZ 10,00 10,00 20,00 

 
Segundo.- Aprobar la puntuación final de las personas aspirantes que realizaron ambas fases, 
sumando los méritos definitivos aprobados en el tercer anuncio y la entrevista personal, con el 
siguiente orden de prelación: 
 

DNI ASPIRANTE FASE 1 FASE 2 TOTAL 
45****9* 1. ÁNGELES DÍAZ AMADOR 30,20 40,00 70,20 
7863**** 2. AARÓN RODRÍGUEZ ESCOBAR 37,00 32,00 69,00 

****2954D 3. PEDRO ORTEGA CABELLO 44,80 24,00 68,80 
***5454** 4. BEGOÑA ROJAS GONZÁLEZ 32,20 20,00 52,20 

 
Tercero.- De conformidad con la base octava, procede seleccionar a D.ª ÁNGELES DÍAZ 
AMADOR para la cobertura de la plaza de Técnico/a Superior de Gestión Económica y Financiera 
de la sede de Santa Cruz de Tenerife, por haber obtenido la mayor puntuación total en el proceso 
selectivo. Se procederá a su llamamiento conforme a la base novena de la convocatoria, mediante 
correo electrónico y llamada telefónica, dejando constancia en el expediente. La contestación al 
llamamiento deberá efectuarse en el plazo de cuarenta y ocho (48) horas. 
 
Cuarto.- Configurar la lista de reserva de la categoría convocada, excluida la persona 
seleccionada para ocupar la plaza, de conformidad con las bases 7.5, octava y decimosegunda, 
con la siguiente composición: 
 

ORDEN ASPIRANTE DNI PUNTOS 
1 AARÓN RODRÍGUEZ ESCOBAR 7863**** 69,00 



 
 
 
 

 

ORDEN ASPIRANTE DNI PUNTOS 
2 PEDRO ORTEGA CABELLO ****2954D 68,80 
3 BEGOÑA ROJAS GONZÁLEZ ***5454** 52,20 
4 BORJA ÁLVAREZ RODRÍGUEZ *****566K 26,60 
5 ANTONIO COLMEIRO VEGA 5196**** 13,60 
6 ENRIQUE DELGADO ANGUITA 4223***** 5,00 
7 SARAY PONGO TACORONTE *11530*** 1,80 
8 ANA MARÍA BETANCOR BRITO ****9280J 0,20 

9 (*) MARLON RAMA HERNÁNDEZ 188***** 0,00 
10 (*) ENOLA BRITO RODRÍGUEZ 4247****B 0,00 
11 (*) ALICIA GARCÍA MELLADO ****0297S 0,00 

 
(*) El orden entre las tres personas aspirantes empatadas con 0,00 puntos corresponde al mayor tiempo de servicios 
fuera del sector público, conforme al segundo criterio de desempate de la base octava, tomando como referencia las 
vidas laborales españolas y excluyendo las prácticas formativas. 
 
La lista de reserva tendrá una vigencia de dos (2) años desde su aprobación, prorrogable 
tácitamente en los términos de la base decimosegunda, sin que su vigencia total pueda exceder 
de cuatro (4) años. Su funcionamiento y llamamientos se regirán por dicha base. 
 
Quinto.- Conceder a las personas aspirantes un plazo de tres (3) días hábiles, contado desde el 
día siguiente al de la publicación del presente anuncio, para formular reclamaciones contra la 
puntuación final y la ordenación de la lista de reserva, que deberán dirigirse al Tribunal de 
Selección mediante correo electrónico a contratacion@sodecan.es, conforme a la base octava de 
la convocatoria. Examinadas las reclamaciones o transcurrido el plazo sin que se presente 
ninguna, se constituirá la lista de reserva definitiva. 
 
Sexto.- Publicar la presente resolución en el portal de transparencia de la web de SODECAN 
(https://www.sodecan.es/transparencia/#seleccion-personal ). 
 
Lo manda y firma el Consejero Delegado de SODECAN, en Las Palmas de Gran Canaria, a fecha 
de la firma. 

El Consejero Delegado de SODECAN 
Fdo. Domingo J. Martín Méndez 
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